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 تمهيد -1

القوانين  على نصوصمن عدد من المواد جاءت بناء يتكون هو وثيقة  إدارية للمدرسة  النظام الداخلي ان

البيداغوجي للمدرسة، فهو بذلك  و  الإداري . ويهدف إلى ضبط وتنظيم التسيير والتشريعات ذات الطابع الوطني

لاثة للأسرة الجامعية: الثالمكونات قة بين لايشكل مرجعا إضافيا يحدد حقوق وواجبات وكيفية تنظيم الع

 كما يخضع له الزوار الأجانب عن المدرسة. .أساتذة، طلبة وموظفين

القانونية  النصوص وبجميع لنظام الداخليبا المكونات الثلاثة للأسرة الجامعية بإعلام المدرسة إدارة تقوم

 وتسيير المدرسة. الدراسة بتنظيم والمتعلقةالمستحدثة 

 وبناء على:

 المتضمن انشاء مدرسة خارج الجامعة  2009اوث سنة  10 في ؤرخالم 254-09رقم تنفيذي رسومالم

 .للتعليم التكنولوجي سكيكدة

 يحدد تصنيف 2009غشت سنة  10 الموافق 1430شعبان عام  19وزاري مشترك مؤرخ في ال قرار ال ،

  .لها العليا التابعة الالتحاق بالمناصبخارج الجامعة وشروط  المدرسة

 القانون  يحدد ،2016 سنة يونيو  14 الموافق 1437 عام رمضان 9 في مؤرخ 16-176 رقم تنفيذي رسومالم 

 .العليا للمدرسة النموذجيالأساس ي 

 2023الجامعية اوث  والأخلاقيات الآداب ميثاق. 

 انشاء المدرسة -2
ات طابع علمي وثقافي ومهني تتمتع بالشخصية المعنوية والاستقلال المالي فهي ذالمدرسة مؤسسة عمومية 

 قطب امتياز للتكوين العالي تضمن تكوين عالي التأهيل لفائدة مختلف قطاعات النشاط.

شعبان  04المؤرخ في  63-88بسكيكدة من خلال المرسوم رقم  التقنيالتعليم  لأساتذةالمدرسة العليا انشئت 

متخصصة في التعليم التقني  للأساتذةيتضمن احداث مدرسة عليا  1988مارس  22الموفق  1408عام 

 .  2001ثم الى جامعة سنة  1998بسكيكدة ثم تحولت الى مركز جامعي سنة 

بموجب قطاع التربية الوطنية اعيد فتحها  لإطاراتلكن مع حاجة الدولة الى تكوين نوعي ومتخصص 

المتضمن إنشاء مدرسة خارج الجامعة للتعليم  10/08/2009المؤرخ في  254/09المرسوم التنفيذي رقم 

 كلم. 38تبعد عن مقر الولاية بـ ة دائرة عزابمقرها . محمد ليتيمتحمل اسم الشهيد التكنولوجي بولاية سكيكدة 

 أهداف ومهام المدرسة كما وردت في النصوص التنظيمية. -3
سير

ُ
  14  وافقالم هجرية 1437  عام  رمضان  9  في  مؤرخ  16-176  رقم  التنفيذي  المرسوم في جاء طبقا لما المدرسة ت

 . العليا  للمدرسة  النموذجي  الأساس ي القانون   يحدد الذي م2016  سنة  يونيو

 العالي، للتعليم العمومي المرفق إطار في المدرسة تتولى
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 التكنولوجي والتطوير  والتحويل واليقظة والابتكار العلمي   البحث ومهام العالي التكوين مهام. 

  الفيزياء وهي  عدة تخصصات تكوين أساتذة للتعليم المتوسط و الثانوي في تسهر على ،

  العلوم الطبيعية، الاعلام الالي والتخصصات الهندسية. ، الرياضيات

 المعارف لفائدة    وتجديد  المستوى   ينوتحس  المتواصل  نشاطات التكوين  تضمن  أن يمكن  

 .حسب الحاجة والاقتصادية  الاجتماعية  القطاعات  إطارات

  تلقين بعد التدرج و ما  الطور   في  بالتكوين الالتحاق أجل من التحضيري  التكوين كذلكتضمن 

 وللبحث. التكوين بالبحث  وضمان  البحث  مناهج  الطلبة

  وتطويرها والمعارف وتحصيلها العلوم ونشر إنتاج فيتسهم. 

 البحث  في  أو  التكوين  في  سواء  التكنولوجي  المقاولاتي  والتحويل  الابتكار  بعد  إدخال . 

  التكنولوجي والتطوير العلمي للبحث الوطني الجهد في  المساهمة. 

 العمومية  الوطنية  المؤسسات  لدى  الأساس ي والتطبيقي  البحث  تطوير  في  المساهمة  

 الابتكار.  تشجيع  طريق  والخاصة عن

 والتقني  العلمي  ونشر الإعلام  العلمي  البحث  نتائج  تثمين  في  المساهمة . 

 الإنتاج  ترقية  و . وإثرائها  المعارف  في تبادل  الدولية  العلمية  موعةلمجا  ضمن  المشاركة  

  .التنافس   وتشجيع  العلمي

 بالحريات الجامعية الأسرة أفراد يتمتع  .للتكوين والبحث فضاء عمومي مخصص المدرسة :1المادة

لك في اطار احترام ذعلى ان يتم  الحـــر  والنقاش الكتابة والتعبير، التفكير  حرية :يالماع عليها المتعارف الأكاديمية

 التنظيمات التي تحكم سير المؤسسة الجامعية.

، الأفعال خلالسواء من  والأيديولوجيةالسياسية  بأعمال الدعاية المؤسسةيمنع القيام داخل  2: المادة

  الهندام.، الكتابة، أو الأقوال

 الوقاية بحق بداخلها يتمتع الجامعية الأسرة أفراد من فرد فكل ،الجماعية للحياة فضاء لمدرسةا3:  المادة

  مصدرها، كان مهما والتمييز  العنف أشكال كل من

 اباعتبارها ملك وتجهيزاتها المؤسسة مرافق ىبالمحافظة عل معنيين الجامعية الأسرة أفراد كل 4: المادة

عن أي عطب أو خلل  المتاحةوالتبليغ بكل الوسائل  التلف من وحمايتها استعمالها بحسن ملزمون  وهم عموميا

 .المعنية المصالحلدى 
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وتجهيزاتها، أو بتر أو تمزيق  المؤسسة أثاثتعويض ما تسبب فيه من تكسير العمدي لتلف ا عن المسؤوليتحمل 

وغلق أبواب نوافذ  والمياهبالكهرباء والغاز  المتعلقة الأمنيةمراعاة التعليمات  عليهم أيضاو لكتبها ووثائقها. 

الورشات.  و  الأنترنتوقاعات  المخابر , المكاتبفي  ةالعمل خاصالتي تحت مسؤوليتهم قبل مغادرة مكان  المقرات

 وفي هذا الشأن: المدرسةفي الحفاظ على نظافة هياكل  بالمساهمةكما أنهم مطالبون 

 المدرسة وهياكل فضاء داخل التدخين باتا منعا يمنع، 

 .يمنع الاكل و الشرب داخل الهياكل البيداغوجية للمدرسة 

  لذلك، المخصصة ةالسل داخلالا مهما كان شكلها  الفضلاترمي 

 الأسرة أفراد من فرد كل حق من المؤسسة مرافق بأحد حادثة أو  صحية لوعكة ضالتعر  عند 5 : المادة

 الاستعجالات قسمل ينقل الضرورة وعند للمدرسة، الوقائي الطب بوحدة الأولية الإسعافات تلقي الجامعية

 .الإدارية بالإجراءات القيام المؤسسة إدارة وتتولى مصحة أو  عمومي مستشفى أو  مستوصف بأقرب

 الهيئات لدى الخبرة إجراء بحق المدرسة إدارة تحتفظ الغياب، لتبرير  الطبية الشهادات تقديم لدى6: المادة

 عن ذلك. المترتبة القانونية الإجراءات واتخاذ ،والمخولة المؤهلة والمصالح

 المخصصةالبريد الصادر والوارد لات صالح بعد تسجيله في سجالمتداول البريد الداخلي بين يُ  :7المادة 

 ت مخصصة لذلك.لا أو سج إرسالله، سواء في جداول  المستلمة والجهة المرسلةلذلك، وتسجل بوضوح الجهة 

 فورا يحوله فإنه ومضمونه، طابعه كان مهما خارجي وارد لبريد فرد أو  مصلحة أي استلام حالة في الشأن هذا وفي

 .المدرسة مدير  أمانة إلى

 أو  نشرها يخضع للمدرسة، الرسمية المصالح أو  الهيئات إحدى ختم تحمل لا  التي المنشورات 8: المادة

 ،المدرسة لمدير  المسبقةللموافقة الكتابية  تعليقها أو  توزيعها

أي منشور أو ، وعناصره مخولة ومطالبة بنزع وتمزيق الموافقةالداخلي مطالب بالتأكد من هذه  الأمنمكتب 

 .المدرسةلمدير  المسبقة للمدرسة تخضع للموافقة  الإلكتروني الموقععلى  المنشورات معلقة من هذا النوع،

 بعد درسةلما مدير  وافقةلم تخضع درسةلما مقرات داخل الرسمية، والاجتماعات غير  لتجمعاتا 9: المادة

شخاص لأسؤولية الكاملة والشخصية لالمتحت  تتم الحالة هذه في وهي الشأن، هذا في كتابي طلب تقديم

 .الاجتماعاتوالهدوء وحسن سير هذه  الأمنشرفين على تنظيمها الذين يقع على عاتقهم واجب حفظ لما

مسؤول المصلحة  وافقةلم  يخضع جانبأ أشخاص طرف منالمدرسة  فضاء إلى الدخول  10: المادة

ي شخص يكون مظهره أو سلوكه أو تصرفه مناف لأ  بحق رفض الدخول  المدرسةتحتفظ إدارة  . المقصودة
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يلتزم  المدرسةكل شخص أجنبي تم الترخيص له بدخول و وسمعتها، أو يهدد أمنها. المدرسة لطبيعة نشاطات 

 .المؤسسةداخل  والسكينة بالاستقرار التام عن أي تصرف يمس  وبالامتناع المثاليوالسلوك  الانضباطبقواعد 

على  صول على الشارة الرسمية للزيارةالح و بعد تقديم بطاقة الهوية  في سجل الزيارات الزوار  ويةهيتم تسجيل 

  ،مستوى مكتب الامن

 

والنهائي للطلبة الجدد الحاصلين على شهادة البكالوريا )أو ما  الأولي الإداري يتم التسجيل  :11 لمادةا

وزير التعليم العالي والبحث العلمي  الصادر عن الوزاري  المنشور في  المحددةيعادلها( في الفترة ووفقا للمعايير 

 معايير:  يعتمد أساسا وتوجيه حاملي شهادة البكالوريا، والذي الأوليبالتسجيل  المتعلق

 المعدل الأدنى للتخصص المطلوب بعد الترتيب حسب مناصب التوظيف في ولاية الإقامة. ،الاستحقاق 

 المدرسةللتسجيل في  المحددةالجغرافية  المنطقةإلى  الانتماء، 

  المقاعدالفعلية للمدرسة من  الاستيعابعنها من طرف الطالب، التخصصات وقدرة  المعبر الرغبة 

 .البيداغوجية

  في هذا الشأن المدرسةالشفوية التي تنظمها  المقابلةالنجاح في. 

لتعليم عن بعد ويطلع على اوثائقه وينش ئ له حساب للدخول لمنصة  الطالب يستلم تسجيلهبعد  مباشرة

شرفي كتابي  التزام بإمضاء يقوم و  الداخلي، القانون  وكذاالمدرسة  وتنظيم تسيير  تخص التي والتنظيمات القوانين

 .يالدراس الشخصية التي تخص مساره  المعلوماتبكل  المدرسةوتطبيقها، كما يلتزم بتزويد إدارة  لاحترامها

 أو الجنس مواطنين او أجانب او لاجئين، على أساس كانوا سواء الطلبة، بين التمييز عدم يجب :12المادة

 يجب كما  .الإعاقة أو المرض أو الأقلية او الخلفية الاجتماعية أو العرق  الآراء السياسية أو أو الدينية المعتقدات

 جنس ي. أو ) أخلاقي (نفس ي تحرش لأي وايتعرض ألا

طلبة المدرسة العليا للأساتذة يمضون عقدا مع وزارة التربية ويستفيدون من التوظيف المباشر في  :13لمادةا

 قطاع التربية بعد تخرجهم.

 و ة االعلمي جهمئلنتا و عند نشرهمكرات تخرجهم اعند اعداد بحوثهم او مذ الطلبة يمتنع :14المادة

العلمية وحقوق  الأمانة بقواعد الصارمبالالتزام  العلمية القرصنة و  السرقةأشكال  كلن عة البيداغوجي

 والنشر.الـتأليف 

 :للطلبةالأساسية  الحقوق  من 15 : لمادةا
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 ليوميا البيداغوجي للنشاطالمخصص  الزمن طيلة منها الخروج و المدرسة  إلى الدخول  بحرية التمتع. 

 لحسن سير دراستهم ونشاطهم  اللازمة والتسهيلات المدرسةمن خدمات كافة أعوان  الاستفادة

 .المتبادل التقدير  و الاحترام البيداغوجي والثقافي والرياض ي، في كنف 

  بتدريسهم المكلفين الأساتذةمعرفة هوية. 

  على حسن تحصيله العلمي المساعدة والمراجعومضمونها البيداغوجي،  المدرسة المقاييسمعرفة. 

 محددة مسبقا، لمعايير من نظام امتحانات وتقييم شفاف وعادل وفقا  الاستفادة 

 المعدلات، سلم التنقيط، ونمط احتساب و التقويم يميع على معايير التقلا طلا ا، 

 المعتمدو سلم التنقيط  المحددة الآجالفي  الامتحانعلى ورقة  الاطلاع، 

  المحددةوفقا للشروط  المحددة الآجالطلب إعادة تصحيح الورقة، في، 

  ،المفعول وفقا للقوانين السارية  المدرسةوهيئات  المجالسالترشح، التصويت والعضوية في اللجان. 

  على طلب مرفق بملف يقدم  في التنظيم، وبناء المحددةوفقا للشروط  الأكاديميةيستفيد من العطلة

 ،الأكاديميةبعد انقضاء فترة العطلة  الإدماج . ويستفيد من حقالأول  الامتحانقبل بداية 

  المفعول ( وفقا للقوانين السارية الاجتماعي)الضمان  الاجتماعيةالتغطية. 

 الثقافية التظاهراتالأندية والمشاركة في  مختلف في الانخراطو  تكوينالبالمدرسية  الحياة تنشيط 

 الأندية ؤسسة. ويجب أن تكون أهداف هذهالم دير وذلك بعد موافقة م ،فنيةالو  الاجتماعية والرياضية و 

 .المدرسةالعامة لنشاط ومهام  المبادئمنسجمة مع 

 المفعول من الخدمات الجامعية وفقا للقوانين السارية  الاستفادة، 

 :يلي بما الطالب يلتزم 16: لمادةا

  ابجهله يعذر لا و  به، الخاصة التنظيمية و  القانونية النصوص على علا طالا، 

 الجامعية أثناء أداء مهامهم، الأسرةالتام لكافة أفراد  الاحترام 

  عن ذلك  الامتناع، ويعتبر والأساتذة المخولين الإدارةاستظهار بطاقة الطالب عند أي طلب من أعوان

 خطأ يعاقب عليه.

  وانشغالاته لمشاكلهلدى طرح الطالب  الإداري احترام التسلسل، 

 . ارتداء المئزر عند الدخول للمخبر 

 أو مساعدتهم للقيام بذلك بدون إذن مسبق من  المدرسةعن إدخال أشخاص أجانب عن  الامتناع

 .للمدرسة المخولةالهيئات 

 الإدارةمن طرف  المحددة الآجالعمليات التسجيل وإعادة التسجيل في القيام ب، 

 لطالب نصف ساعة عند تأخر الاستاذ عن الحصة البيداغوجية.ينتظر ا 



7 
 

  وفي حالة التلفمن الضياع أو  الإدارةمن طرف  المسلمة الإداريةالحرص على الحفاظ على الوثائق ،

التصريح بالضياع لدى مصالح الشرطة أو الدرك الوطني وإيداعه  قيام بإجراءاتالهو ملزم بفحصول ذلك 

 للحصول على نسخة ثانية وأخيرة. المخولة الإدارية المصالحلدى 

  تاريخ التغيب، كل تأخر عن القيام بذلك يجعل من الغياب غيابا غير  ساعة من 72في آجال  الغياباتتبرير

 .مبرر

 عليها. إن  المتحصلالتام عن القيام بأكثر من تسجيل واحد، مهما كان عدد شهادات البكالوريا  الامتناع

 .المدرسة ض صاحبها للطرد منثبوت القيام بذلك يعر 

      والامتحاناتالدورية  الاختبارات و  المستمرة والمراقبةيحترم الطلبة الضوابط التنظيمية للدراسة 

 ،المبرمجة الأنشطةومختلف 

  داخل لأخذ صور أو فيديوهات لأشخاص التسجيل الشخصية  وآلات المحمول يمنع استعمال الهاتف

 ؤسسة دون إذنهم.المفضاءات 

  وفي حالة ثبوت الغش تمنح الطالب اقيلاأخ لا  اباعتباره سلوك والامتحانات الاختباراتيمتنع عن الغش في ،

 التأديبية في حقه. الإجراءات لاتخاذجلس التأديبي المويعرض على  الامتحان أو  الاختبار نقطة صفر في مادة 

 بمهامه سؤولالم يقوم و  دراسية، سنة كل مطلع في ونائبه فوجلا سؤولم بانتخاب الطلبة يقوم :17 لمادةا

 .الداخلي القانون  إطار  في

 عن الحر  ر الاختيا ا و  ،الإرادي الترشحخلال  من ديمقراطية بصفة الأفواج سؤوليم انتخاب عملية تتم أن يجب

 .الأيدي برفع أو ي  السر الاقتراع  طريق

 :التاليةالأعمال  الأفواج سؤوليم إلى يعهد

 :القسم داخل-أ

 تعترضهم، التي الصعوبات حول  استشارتهم و  الطلبة مع اجتماعات عقد 

  لهم والقيام بدور الوسيط، المشورةمساعدة الطلبة وتقديم 

  المدرسيناستشارة ومحاورة، 

  لظروف مبررة ومدهم بالدروس  والمتغيبات المتغيبينخلق أواصر التعاون بين الطلبة كمساعدة

 ،المنزليةوالفروض 

 خل القسم وتشجيع الحوار بين الطلبة،تنشيط الحياة دا 

 :المؤسسة داخل -ب

    باسمه، الرسمي الناطق بمهام القيام و  فوجال تمثيل 

  مع الهيئات الرسمية للمدرسة في التوجيه  المدرسيةفي القضايا التي تهم الحياة  المحاور القيام بدور

 التربوية. والأطر التربوي 



8 
 

 الأفواجفي اجتماعات مندوبي  المشاركة، 

 الفردية العقود بتحضير  التربية، لوزارة عنيةالم صالحلما مع بالتنسيق ،المدرسة إدارةل تتكف :  :18 لمادةا

الطلبة، والتي تصبح بذلك ملزمة لهم، ثم تقديمها  طرف من وإمضــــائها طالب، بكلالأخيرة  هذه تربط التي

 .الأخيرةالتي تحددها هذه  الآجاللوزارة التربية في  المعنيةللمصالح 

 إلكتروني، موقع :الإعلام والاتصال الممكنة تقنيات كل طلبتها تصرف تحتالمدرسة  تضع :19 لمادةا

تحت تصرف الطالب حساب وعنوان  المدرسةإدارة ع تض الشأن ذاي هوف الرسمية،الاجتماعي  التواصل صفحات

 إلكتروني رسمي يكتس ي التواصل عبرها طابعا رسميا وملزما.

 العناوين  : بالمدرسة  إدارة بتزويد مطالبون  هم لشأنا هذا وفي معها، والتفاعللاستخدامها  مدعوون وهم

 بأي تغيير يطرأ عليها.وإخطار الإدارة  هواتفهم، أرقام لهم، الرسمية

المدرسة المخصصة  فضاءات في البقاء البحثيةة و البيداغوجي مهامه أداء إطار  في للطالب يمكن :20المادة

 (. 22:00) مساء  عاشرة ال الساعة غاية إلى لذلك

 

 الأسرةوالتبجيل الذي يتناسب ورسالتهم النبيلة من طرف كافة أفراد  بالاحترام الأساتذةيحظى  :21المادة

 الذي يتناسب ومقامهم، المثالي الجامعية وهم مطالبون في هذا الشأن بالتحلي بالسلوك

 .والهيئات الإدارية المخولة لعون لدى ا الضرورة عندالمهنية  بطاقاتهم باستظهار  مطالبون الأساتذة 

 القرصنة و  السرقة أشكال كل نع البيداغوجي و ا العلمي لنتاجهم عند نشرهمالأساتذة  يمتنع 22: المادة

 .العلمية وحقوق الـتأليف والنشر  الأمانة بقواعد الصارمبالالتزام  العلمية

 يؤطرها التيوالأنشطة  الدروس حصصل خلا طلبته عن الوحيد سؤولالم هو (ة)الأستاذ 23 : المادة

بطاقة  بملأ ، وفي هذا الشأن هو ملزم التطبيقية و الأعمال التوجيهية  صأثناء حص منهمالمتغيبين  ويسجل

 توقيت نهاية الحصة. منلأسبوع ايتجاوز  لا في أجل  عبر بوابة مخصصة لذلكلحصة الكترونية ل

 هنةالم بمبادئ ملتزما مادام كانت جهة أي من التدخل أنواع كل عن بعيدا مهامهالأستاذ  يؤدي :24 المادة

 .وآدابها قياتهاوأخلا
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 العلمية و  البيداغوجية الوسائل توفير خلال  من لذلك ئمةلا لما    الشروط كافة من الشأن هذا في يستفيد فهو 

 بطبيعة نشاطه. المرتبطة والأمنوتوفير شروط النظافة  مهامه، لتأديةاللازمة 

 :المدرسة بإدخالضمن الصفحة المخصصة له على موقع أستاذ  كل يلتزم  25 : المادة

 السيرة الذاتية 

  العلميالبيداغوجي و  أهم اهتماماته و انتاجهمعلومات حول، 

  الهاتف (رقم  للتواصل معه ) عنوان بريدي شخص ي، عنوان إلكتروني، الممكنةكل الوسائل 

 عبره التواصل يكتس ي رسمي إلكتروني وعنوان حسابالأستاذ  تصرف تحتالمدرسة  إدارة تضع نهذا الشأ وفي

 .ملزما و  رسميا طابعا

 بذلك هو  و  البيداغوجية للحصةلتزام الكامل بالوقت المخصص الا علىالأستاذ  يحرص    : 26المادة

 الأوقات المحددة. في لحضور با مطالب

 و اعتبارهم في عداد الغائبين عن الحصة. المتأخرينرفض دخول الطلبة  في وله الحقوأن يفرض ذلك على طلبته 

 فضاءات في البقاء البحثية و  ، الإداريةالبيداغوجية مهامه أداء إطار  في الباحثللأستاذ  يمكن :27المادة

 (. 22:00) مساء   عاشرةال الساعة غاية إلى لذلكالمدرسة المخصصة 

أو تطبيقات(  موجهة أعمال محاضرات،)البيداغوجي نشاطه عن بمبرر المتغيب للأستاذ يمكن :28المادة

 ييتجاوز الثمان لا إدارة القسم كتابيا في أجل  إخطار عنها شرط  المتغيبوبصفة استثنائية، تعويض الحصص 

 الإجراءاتتطبق عليه و اما في حالة عدم تبليغ الإدارة  , عنها المتغيبالحصة  ساعة من توقيت والأربعون 

 به. المرخصالتغيب غير حالة عن  المترتبةالقانونية 

 خارج أو  داخل (…علمية، عطلة ربص،ت) ةعلمي بمهامالقيام  الباحثستاذ للأ  يرخص عندما :29المادة

لواجباته البيداغوجية، فإنه ملزم بالتنسيق  انقطاع عنها يترتب التي و  بها،المرخص  العطل أوقات خارج الوطن،

 الكتابية لرئيس القسم بـ: الموافقة التام و 

 غيابه، فترة طيلة البيداغوجيةالأعباء  كافة بتحمل يقوم زميل باقتراح إما 

  بعدي و  /قبلي أو يأو اقتراح برنامج تعويض. 
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 للدروس السداس ي/السنوي  توزيعال ةببرمج البيداغوجي قياسلما عن سؤوللماالأستاذ  يقوم :30المادة

ول حصة أوتقديمه للطلبة في  للوحدة الرسمي برنامجلل وفقا ونمط التقييم التطبيقيةوالأعمال الموجهة والأعمال 

 ،  ووضعه على صفحته الشخصية على موقع المدرسة او على منصة موودل

 الأعمال أساتذة مع المستمر  التنسيق بمسؤولية )المقياس( الوحدة البيداغوجية عن سؤوللماالأستاذ  يقوم

 للمقياس. الحسن السير  لضمان التطبيقية والأعمال الموجهة

 التطبيقيةسلاسل الأعمال الموجهة والأعمال  عدادالأساتذة المسؤولون على المقياس بإيقوم  :31المادة

على طبعها وتوزيعها  فالإشرا و  المقياس أستاذ إشراف تحت (التطبيقيةالأعمال  و الأعمال الموجهة  أساتذة)

 .على منصة موودل ووضع نسخة منها 

ا لم والتقدير  حتراملا با تعاقدينلموا صالحلما أعوان و  التقنيين و  الإداريين العمال مجموع يتمتع :32المادة 

 البيداغوجية للمدرسة.  و  الإدارية العملية لصالح جليلة خدمات من هنيقدمو 

 بصفتهم ممهامه أداء لدى القانونية بالحماية التقنيين و   داريينلإ ا العمال مجموع ستفيدي ::33المادة

 .للدولة أعوان

 ل.للعم الرسمية وقاتلأ با تعاقدينلموا صالحلما وأعوان والتقنيين الإداريين العمال مجموع يلتزم :34المادة

حالة التسخير من طرف المسؤول  في الرسميةالأوقات  خارج للحضور  الترخيص يمكن صلحة،لما ضرورة حالة في

 المباشر.

 الكترونيا أو على سجل. اليومي الحضور   على بالتوقيع الجميعيلتزم  :35المادة

 الرسميةالمصالح والمتعاقدين خلال الأوقات  وأعوان والتقنيينالإداريين  العمال مجموع يلتزم :36المادة

للمعنيين، يعتبر حمل هذه هنية لمعلومات الشخصية والمبدقة ا حيضلتو  للمدرسة الرسمية الشارات بحمل للعمل

 درسة وبين مصالحها في إطار أداء مهامهم.لمز عبور وتنقل بحرية تامة داخل االشارة جوا
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 اللجان البيداغوجيةالفصل الأول : 

 الحسن بالسير  المتعلقة بيداغوجيةال القضايا عالجةلم لمناسبا لإطار ا هي البيداغوجية اللجان :37المادة

 :كالآتي هي و  للدراسة

 ة البيداغوجية للسنة حسب التخصص،اللجن -1

 )الوحدة البيداغوجية( المقياسنة لج -2

 :من للأقسام ةالبيداغوجي اللجنة تشكلت ::38المادة

 رئيسا، القسم رئيس 

 عن كل سنة. ولينؤ المس الأساتذة 

  كل سنة. المنتخبينممثلي الطلبة 

 :بـ ةمكلف يه و  ،ارئيسه من بدعوة الضرورة تقتض ي وكلما ،مرتين كل سداس ي للقسم ةالبيداغوجي اللجان جتمعت

 عنولين ؤ المس لأساتذةا طرف منالمقدمة  التقارير  دراسة و  للقسم البيداغوجي النشاط متابعة 

 .المقاييس

 للتكفل بها. الاقتراحاتالطلبة وتقديم  انشغالاتإلى  الإصغاء 

  النشاط العلمي البيداغوجي في القسم،السهر على إثراء 

  اتلامتحانل الزمنية جدولةالاقتراح ، 

 .لذلك ةمخصص تسجلا  في اللجان البيداغوجية أشغال تدون 

 :من (البيداغوجية الوحدة)المقياس  لجنة تتكون ::39المادة

  رئيسا،المقياس  عن سؤوللماالأستاذ 

  وجهة والتطبيقية.لما الأعمالأساتذة 

 مكلفة وهي ،ارئيسه من بدعوة الضرورة تقتض ي وكلما شهر، مرة كل للمقياس البيداغوجية اللجنة تجتمع

 (.والموجهةالتطبيقية  والأعمالالدروس ) مقياسلل ةالبيداغوجي اتالنشاط والتنسيق لمختلف تابعةالمبـ



12 
 

 القسم، لرئيس تقاريرها ترفع و  لذلك مخصص سجل في أشغالها تدون 

 المواظبةالفصل الثاني: 

. الغيابات التطبيقيةو الأعمال الموجهة في  إجباري الدروس و حصص  فيضروري  الطالب حضور  :40المادة

 .الجماعية تحتسب غياب فردي

 دون  مرات ثلاث التطبيقية أو  ةهوجالم الاعمال حصص عن تغيب إذاالمقياس  من الطالب يحرم :41المادة

 .السداسية المقاييس. ينطبق هذا على المقدمة المبرراتمهما كانت  مرات خمس أو مبرر

 .الأسباب كانت مهما التطبيقية أو  التوجيهيةالأعمال  فيالغيابات  منلا يمكن الاعفاء     -

 إذا: المقياسحرم الطالب من يوأما في إطار التنظيم السنوي للدراسة     -

 مبرر بدون  مرات(5) خمس تغيب. 

 (10) مبرراغيابات حتى وإن كان الغياب. 

  الامتحانات وتقويم الطلبةالفصل الثالث: 

( بالنسبة للمقاييس السنوية و 02امتحانان )عدد الامتحانات الكتابية الاجبارية المتوسطة المدة  :42المادة

 امتحان واحد للمقاييس السداسية.

البرنامج السنوي  نيشملا وفق شروط. و  للطلبة المؤجلينامتحان شامل وامتحان استدراكي  يبرمج:43المادة

 لكل مقياس.

و  توضيحا مفصلا للطلبة تبين فيه كيفية حساب المعدل في كل مقياس المدرسةتقدم إدارة  :44المادة

  عبر موقع المدرسة.المعدل العام 

 مع بالتنسيق التنقيط سلم و الامتحانات  مواضيع بتحضير المقياس  عن سؤوللماالأستاذ  يقوم :45المادة

 .المقياس أساتذة

  المسؤول عن المقياس و يمكنه تفويض أحد أساتذة  ذاستالأ  من طرف الامتحان تصحيحتتم عملية

 .قياس عند الظروف القاهرةالم



13 
 

  الطلبة ويعلم به  للإدارةيقدمه  الامتحانبعرض تصحيح نموذجي بعد  المقياسسؤول عن لما الأستاذيقوم

 .المتاحةبكل الوسائل 

 ضافة إ، قصير المدة في كل سداس ي إجراء امتحان كتابي المستمرة المراقبةفي إطار مهام  لأستاذا على

 .المقررة للامتحانات

 هذه استعارة يمنع و  .الامتحانات في بها سموحلما الضروريةالأدوات  إحضار  الطالب على يجب :46المادة

 .الامتحان فترة أثناءالأدوات 

 بعد مباشرة لهالمخصصة  الطاولة على الوطنية التعريف بطاقة و أ الطالب بطاقة يضع أن الطالب على يجب

 .الامتحانوأن يوقع محضر الحضور في  المراقبة تسهيل لغرضالامتحان  قاعة دخوله

 بعد مباشرةورقة الا جابة  من ولىالأ  الصفحة في به الخاصة ستمارةالا  واضح بخط لأ يم أن الطالب على يجب

 .الامتحان ورقةاستلامه 

 .القاعة في الطلبة توزيع إعادة أو  طالب أي مكان تغيير للأستاذ المراقب  يحق :47المادة

ة بنهاي تنتهي و الأسئلة  أوراق توزيع من التامالانتهاء  لحظةالمحدد  بالوقتالامتحان  فترة تبدأ :48المادة

 .المخصص للامتحان الرسمي الوقت انقضاء لحظة

الأخطاء المطبعية  على للطلبة إعطائهاالأساتذة إلى  يضطر  قد التي التوضيحات تقتصر  أن يجب :49المادة

 .فقط

 كما  .الامتحان بداية من ساعة نصف انقضاء قبلالامتحانات  قاعة مغادرة من الطالب يمنع :50المادة

الكترونية، غيرها(، وإذا اضطر الطالب  الألواحالنقال،  الهاتف ( للاتصال الحديثة الوسائل استعمال منعي

 وجوبا أحد الحراس. يصحبهلظرف قاهر،  الامتحانمن قاعة  المؤقتللخروج 

 :إذاالامتحان  فيبالمشاركة  للطالب يسمحلا  ::51ة الماد

 المدرسة لطلبة الرسمية القوائم في مسجلا  يكن لم، 

  ى بسبب التغيب أو أي إجراء تأديبي،إذا كان مقص 

  دقيقة، 30بأكثر من  امتأخر  الامتحان قاعةإذا وصل إلى 

 .بهالمسموح   الوقت في التأخر  نتيجة الضائع الوقت منالاستفادة  للطالب يمكن لا الأحوال  كل وفي
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 فهم نهائيا القاعة يغادرون الذين الطلبة أما باتا منعاالامتحان  قاعة داخل التنقل يمنع 

 .الامتحانالذين لم يكملوا  لزملائهماحتراما بهدوء بالخروج ملزمون 

  المراقب الأستاذبالتعليمات الصادرة عن  الالتزام يجب على الطالب. 

  أن يخرج أي طالب يحاول الغش أو يقدم عليه أو يساهم فيه وأن  المراقب الأستاذيجب على

 على مجلس التأديب. لإحالتهيقدم تقريرا بذلك 

  في قاعة  والأمنبالنظام  لخلاالإ أن يخرج أي طالب يتسبب في  المراقب الأستاذيجب على

 ي.التأديبالمجلس على  لإحالتهوأن يقدم تقريرا بذلك  الامتحان

 الغياب في الامتحانات: :52المادة

 ( للطالب المتغيب في مقياس دون عذر 20/00تمنح علامة الصفر ) الامتحانات الكتابية  دفي أح

 الاجبارية.

  يحق للطالب الاستفادة من  للسداس ي الاول، غياب مبرر في أحد الامتحانات الكتابية الإجباريةي حالة ف

 ي في نفس الفترة.امتحان تعويض 

 اجراءالطالب للسداس ي الثاني،  ينبغي على  ي حالة غياب مبرر في أحد الامتحانات الكتابية الإجباريةف 

امتحان جزئي و يستفيد الطالب من أحسن سب في نفس الوقت كشامل و كتالامتحان الشامل و يح

 المعدلين بين السنوي و الشامل.

 حالات الغياب المبررة المقبولة هي: :53المادة

 المبرر حالة الغياب

المباشرة  الحواش ي أو  الفروع أو الأصول  أحدوفاة 

 )ة(للطالب

 شهادة وفاة ويسمح بثلاثة أيام.

 أيام.عقد زواج و يسمح بثلاثة  .زواج المعني)ة(

شهادة ولادة و يسمح بثلاثة أيام للأبوة أما  .عطلة أبوة أو أمومة

 الأم فحسب الشهادة الطبية

مدة المكوث  –شهادة الإقامة بالمستشفى   للمعني. إقامة بالمستشفى

 بالمستشفى

مصادق عليها من طرف طبيب شهادة طبية  مرض المعني

 .المدرسة

)العدالة ، مصالح  رسمية من هيئة استدعاء أو دعوة

 الامن و الجيش(

عدد أيام  /رسميةوثائق مبررة من هيئات 

 مدة النشاط

 أقصاه أجل في عبر بوابة مخصصة لهذا الغرض الى ادارة القسم الامتحان  عن اتبالغيا تبريرات تقدم          

 .ساعة    72
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له  حقلا يو  ،أثناء حصة المعاينة تصحيحال بعد الاجابة ةورقالاطلاع على  الطالب حق من :54 المادة

 لب تصحيح ثاني طته معلى علا  يحتج الذي للطالب ويمكن  .الامتحان الشامل او الاستدراكي أوراق على علا طالا 

 .لاجاليقبل أ ي طعن خارج هذه ا لا أجل أقصاه يومين بعد نشر النقاط )أيام العمل الفعلية( و  في

 بالسريةاللازمة والمحاطة  التدابير  يتخذ الذي القسم ئيسلر  خطي طلب إيداع يجب الثاني التصحيح أجل من

 المصحح الأستاذالثاني على أن يكون من رتبة أعلى أو مساوية من نفس رتبة  بالتصحيحأستاذ مكلف  لتعيين

 .الأول 

 :الحالة هذه وفي ،الأولى مةبالعلا  الثانية مةالعلا  تقارن  الثاني التصحيح بعد

 .متينالعلا  بين الحسابيالمعدل  يؤخذط انق ثلاث من أقل متينالعلا  بين الفارق  نإذا كا -

 .الأعلىمة فارق يساوي أو يفوق ثلاث نقاط، تؤخذ العلا ب الأولىمة الثانية أعلى من لا إذا كانت الع -

مة الدنيا نهائيا و يحال فارق يساوي أو يفوق ثلاث نقاط تؤخذ العلا ب الأولىأما إذا كانت الثانية أدنى من  -

 التأديبي. المجلسالطالب على 

 .الثاني التصحيح بعد امتحانه ورقة على عطلا الا  للطالب يحقلا  

  .خطأ كلتدارك  لطالبا و  لأستاذل ليتسنى تداولا لما إجراء قبل اتملا الع كل نشر  يجب :55المادة

 تسليم ينبغي حتملة،لما التصحيح إعادة معالامتحان  أوراق على الطلبةإطلاع  عملية انتهاء إثر  :56المادة

 النموذجي إلى رئيس القسم. التصحيح و  نالامتحا ونصالامتحان  وأوراق اتملا الع

في الأعمال الموجهة و الأعمال التطبيقية  متحان. ويمض ي الأساتذة على علامات الا يسجل  :57المادة

 كل قسم.على مستوى  المخصصة لذلكالأرضية الرقمية في سجلات و 

 تعاملا لم وفقا الطالب عليها تحصل التيقاييس الم معدل على بناء لعاما السنوي  المعدل يحسب :58المادة

 .به الخاص قاييسالم

 في ينجحوا لم الذين الطلبةالامتحان  هذا ويخص السنة نهاية في شاملا  امتحانا جراءا يتم :59المادة

الطلبة الذين  الامتحاننهاية السنة الجامعية و يخص هذا  في استدراكيا امتحانا ينظم كما العادية،الامتحانات 

 .00/20, 07ر اويساوي مع معدل عام اكب  الشامل الامتحانلم ينجحوا بعد 

  الشامل الامتحان أو  الجزئيين نفي الامتحاني هعلي تحصل معدل أحسن للطالب تثبتالامتحان الاستدراكي  بعد

 .الامتحان الاستدراكي أو 
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و اللجنة  .التعليمية الوحدات أساتذة و لات داو لما لجنة رئيس من للدورةلات داو لما لجنة تتشكل :60المادة

)لكل مسؤول عن مقياس ، تتخذ قراراتها بالأغلبية في مداولاتها و  قراراتها أو  في تطعنان  هيئة لأي يحقلا  و سيدة 

  المقياس(عدد من الاصوات يساوي معامل 

 :في مهامها تتمثل و 

  عليهاالمحصل  النتائج  علىالمصادقة. 

 لباالتصويت على نجاح أو رسوب أو إقصاء الط . 

 .ستاذلأ لأمرا ملزما  تلا داو لما فيالمشاركة  تعتبر  و  سري  بشكل تلا داو الم تتم :61المادة

 ني اينبغ و  هامشية، إضافات أو  تشطيب أي دون  يصدر  و  يؤرخ أن يجب تلا داو لما محضر  :62المادة

 :التالية العناصر  يستوفي

 طالب  العام عدللماو  كشف عام يتضمن معدل كل مقياسو  مقياس، لك عدللم عام كشف

 .مع تحديد ملاحظة ناجح ، راسب، مؤجل أو مقص ي طالبب

  للطلبة. الإجماليمقارنة مع العدد  نيالمتخليو جمالية للطلبة الناجحين والراسبين لا االنسبة 

 حضر.ت الحاضرين وإمضائهم على المداولا اسم ولقب كل عضو من أعضاء لجنة الم 

  ت.لا داو لمالغائبين عن ا الأعضاءأسماء 

 .عليها صادقةلما عنداولات للمد ائيةهالن بالنتائج النشر  طريق عن الطلبة ملا إع يجب و 

 رئيس لدى طعن تقديم للطالب يمكن ،المعدل حساب أو لامات الع صب في خطأ ثبوت حال في :63المادة

 الطعن هذا القسم رئيس يعرض  .حد كأقص ى تلا للمداو الأولي  حضر الملإعلان  واليةالم أيامثلاثة اللال خ القسم

 دة. انقضاء هذه الم بعد طعنال قبللا ي و لمداولات، ا لجنة على

يحرر لات داو ، وبعد إنهاء المالأخطاءمن أجل البت في طعون الطلبة وتصحيح  للاجتماع لاتداو تستدعى لجنة الم

  .الأول بنفس الشروط السابقة للمحضر  المحضر نفس 

الا بعد  ة التأديبياو اللجنة  المجلسعلى ي احيل ذالالطالب على نتائج  لا تصادق لجنة المداولات  :64المادة

  .صدور قرارات اللجنة او المجلس

 الشامل أو  الامتحانفي  بمبرر او بدونه تعويض ي عند غيابهامتحان لا يستفيد الطالب من  :65المادة

 .الامتحان الاستدراكي
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 20/10 يفوق  أو  يساوي  عام سنوي  معدل على حصوله بعد واليةلما السنة إلى الطالب ينتقل :66المادة 

  .المقاييس أحدفي  20/05على تقل إقصائية ةلامع على تحصل قد يكون لا أ   شرط

الاحتفاظ بالمقاييس التي او ن يستحيسمح للطلبة الراسبين نهائيا بإعادة السنة مع إمكانية   :67المادة

 .10/20تحصلوا فيها على معدل اكبر او يساوي 

 يمكن للطالب)ة( المتعاقد )ة( خلال فترة تكوينه)ها( تكرار السنة في حدود:: 68المادة

 الابتدائية.( بالنسبة لأساتذة المدرسة 01سنة واحدة ) -

( على الأكثر بالنسبة لأساتذة التعليم المتوسط وأساتذة التعليم الثانوي 02) سنتين -

 شريطة ألا يكون في نفس السنة البيداغوجية.

 كــتبــةلماالباب السادس:  -9

 العليا للمدرسةالمكتبة المركزية  باستخدامالمتعلقة  القوانين ضبطإلى  النظام هذا يهدف:69المادة

 .خدماتها من ةالاستفاد شروطو  ساتذةلأ ل

 .والموظفين طلبة، الالأساتذة ن م لكل طالعةالم قاعات و  درسةلما كتبةل مباستعما يسمح :70المادة

 .(RFIDالمتعددة الخدمات ) بطاقةال هار ظإالمطالعة  قاعة يمستعملعلى  :71المادة

 .انقطاع بدون  ةعاشر ال إلى الثامنة الساعة من الخميس يوم إلىالأحد  يوم من مفتوحة ةالمكتب :72المادة 

 .(مسا  ء 22:00صباحا الى الساعة  سا 08:00من الساعة: )

المعارة  الكتب عدد يخضع ووالموظفين  الطلبة الأساتذة،إلا  الخارجيةالإعارة  من يستفيدلا  :73المادة

 .المكتبة للسلطة التقديرية لإدارة ومدتها

 .عليه بالحفاظ ملزم هو  الذي القارئ  مسؤولية تحت يصبح ستعار لما الكتاب  :74المادة

 .كتبةملل إعادته على ساعة 48 مض ي بعدلا إ معين كتاب إعارة تجديد يمكنلا   :75المادة
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 :التالية الوثائق الخارجيةالإعارة  من يمنع :76المادة

 .أنواعها بكل الدوريات -

 الخرائط والصور الجوية.  وسوعات و لما عاجم و لما -

 بكثرة وذات النسخة الواحدة. المستخدمةالكتب  -

 يوم كل عن أيام 07 الاستعارة منللحرمان صاحبه  رضيعللإعارة  حددةلماالآجال  عن تأخير  كل :77المادة

 .خرى لا ويحتفظ بعدد ايام الحرمان من الاعارة من سنة  .تأخير

 :يلي ماب صاحبه يلزم منه جزءتلاف إ أو  الكتاب عيتضي إن :78المادة

 .الضائعأو  تلفلما لكتابلاصلية  نسخة جلب  -

 .المتلفللكتاب الضائع او  الماليةمن عنوان آخر في نفس التخصص يعوض القيمة  نسختينجلب  -

الالتزام بواحدة من النقطتين السابقتين يعوض نقدا بمبلغ يساوي ثلاث مرات قيمة اذا استحال على المعني  -

 الكتاب الضائع او المتلف.

 .القانونية التأديبيةالإجراءات  المعني تفعل في حق بما سبق،الالتزام   و  التقيد عدم حالة في -

 الا  التخرج شهادة وتسليمالملف  تحويل علىالموافقة  يمكنلا  تخرجه، أو ل الطالب تحوي حالة في :79المادة

مة تقدم شهادة براءة الذ لا . المكتبةحالته إزاء مصالح  تسوية بها يثبت الذمة براءة شهادةالمعني  تقديم بعد

 بعد تسوية وضعيته. إلا للطالب 

قبل اجراءات  الذمة ةئبر ت شهادة على المعني تقديم ،من استاذ او موظفل تحوي طلب حالة في :80المادة

  التحويل.

  .الصيفية العطلة أثناء الخارجيةالإعارة  تتوقف :81المادة

 والمشروبات.يمنع داخل فضاءات المكتبة الصخب، استعمال الهاتف النقال، ادخال المأكولات  :82المادة
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 وفق رياض ي و  علمي ثقافي طابع ذات ينواد أو  جمعيات إنشاء في الحقالأساتذة  و  للطلبة :83المادة 

 .القانون 

 وفقا الجمعية تعتمد و المدرسة  مدير  طرف من فقط الجامعي الحرم داخل نشاطه يقتصر  الذي النادي  يعتمد

 .لذلكالمنظمة  للقوانين

 و  التربوي  و  العلميالمستوى  ترقية في تساهم التيالمعتمدة  يوالنواد الجمعيات بنشاط سمحي :84المادة

  .للطالب الرياض ي و  الفني و  الثقافي

 .الدراسية السنة بداية في لنشاطاتها سنوية رزنامة تقدم أن معتمد ناد أو  جمعية كل على يجب :85المادة

 من يوما 21 قبل الرزنامة فيالمبرمج  للنشاطالمفصل  برنامجها تقدم أن ناد أو  جمعية كل علىلك كذ يجبو 

 .المدرسة به إلى السيد مدير  للقيام الترخيص طلبي و  النشاطانطلاق  تاريخ

 .النشاط مكان بتحديدالمقدم  البرنامج على موافقتها بعدالمدرسة  تساهم :86المادة

 تحضير  فترات في قامت وألا  للدراسة الحسن السير  على قترحةلما النشاطات تؤثر  لا ن أ يجب :87المادة

 .تالامتحانا

 .المدرسةلمدير  كتابي بترخيص إلا  المدرسة عن أجنبي شخص أي دعوة جمعيةلل يمكن لا  :88المادة

 

 .المدرسةالعامة داخل  الأخلاقوأن يحترم  لائقايجب على الطالب أن يكون سلوكه حسنا ومظهره  :89المادة

مؤرخ  371 عليها في القرار الوزاري رقم المنصوصبالنظام الداخلي يضع صاحبه تحت طائلة العقوبات  إخلالأي 

 .يتضمن إحداث المجالس التأديبية في مؤسسات التعليم العالي و يحدد تشكيلها و سيرها 2014جوان  11في 

 :تعد مخالفات من الدرجة الاولى :90المادة
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 كل محاولة غش. غش مثبت مع سبق الإصرار في الامتحان.-

 الباحثين أو المكلفون بالأمن. ةالأساتذ كل حالة عدم امتثال للتوجيهات الصادرة عن الإدارة، -

 كل طلب غير مؤسس لتصحيح ثان لورقة الامتحان. -

 تعد مخالفات من الدرجة الثانية:: 91المادة 

 حالات تكرار مخالفات الدرجة الأولى. -

عرقلة السير الحسن للمؤسسة, الفوض ى المنظمة, العنف , التهديد و كل حالات الاعتداء  -

 مهما كانت طبيعتها.

ة وسيلة بنية الاضرار بالسلامة الجسدية للأساتذة الباحثين, الأعوان الإداريين و حمل أي -

 التقنيين و مستخدمي المصالح و الطلبة.

 التزوير واستعمال المزور و تحوير محتوى الوثائق البيداغوجية و الإدارية. -

 انتحال هوية. -

 القذف في حق كافة مستخدمي المؤسسة الجامعية و الطلبة. -

السير الحسن  بسلوك متعمد من شأنه إحداث الفوض ى الموصوفة و عرقلةالقيام  -

للنشاطات البيداغوجية, كإعاقة سير الدروس و الامتحانات او مقاطعتها, التجمعات المخلة 

 بالنظام.....

 السرقات و استغلال الثقة و تحويل ممتلكات المؤسسة, الأساتذة و الطلبة. -

 لأجهزة و الأثاث و ملحقاته.اتلاف متعمد لممتلكات المؤسسة كا -

في حق كافة المستخدمين , الأساتذة الباحثين , المستخدمين  الشتم و الكلام البذىء -

 الإداريين , التقنيين و أعوان المصالح و الطلبة.

 رفض الامتثال و الخضوع للمراقبة القانونية داخل الحرم الجامعي. -

, يمكن للمجلس أن يصنفها ضمن مخالفات الدرجة 94و  93المخالفات غير المذكورة في المادتين  :92 المادة

 الأولى أو الثانية, حسب خطورتها و النتائج المترتبة عنها.

 تحدد العقوبات المطبقة على مخالفات الدرجة الأولى كمايلي: :93 المادة

  شفوي  إنذار 

  للطالب كتابي يدرج في الملف البيداغوجيإنذار 

 في الملف التأديبي للطالب يدرج توبيخ 

 تمنح علامة صفر على عشرين اليا لامتحان المعني في حالة ثبوت الغش أو محاولة الغش فيه.

 :كما يليالثانية  تحدد العقوبات المطبقة على مخالفات الدرجة :94 المادة
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  إلى عدم المصادقة على النتائج الإقصاء من المادة أو الوحدة المعنية, يؤدي هذا الإقصاء حتما

 التي يكون قد حصل عليها الطالب في هذه المادة أو الوحدة.

  الإقصاء من السداس ي أو من السنة الجارية حسب ما إذا كان التدرج سداسيا أو سنويا, يؤدي

هذا الإقصاء حتما إلى عدم المصادقة على النتائج التي يكون قد حصل عليها في هذا السداس ي 

 هذه السنة. أو في

 باحتساب السداس ي أو السنة الجارية, حسب ما إذا كان التدرج  نالإقصاء لسداسيين أو سنتي

حتما إلى عدم المصادقة على النتائج التي يكون قد سداسيا أو سنويا. يؤدي هذا الإقصاء 

 حصل في هذا السداس ي أو في هذه السنة.

  السنة الجارية, حسب ما إذا كان التدرج الإقصاء لسداسيين أو سنتين باحتساب السداس ي أو

سداسيا أو سنويا, في كل مؤسسة للتعليم العالي. يؤدي هذا الاقصاء حتما إلى عدم المصادقة 

 على النتائج التي يكون قد حصل عليها في هذا السداس ي أو في هذه السنة.

 تحسب مدة الإقصاء في المسار الجامعي.

المتابعات القضائية المنصوص في  التأديبية،لا تلغي العقوبات التأديبية الصادرة عن المجالس  :95 المادة

 التشريع و التنظيم الساري المفعول.

يمكن وجوبا للجهة البيداغوجية المؤهلة, اتخاذ إجراءات تحفظية, ريثما يصدر قرار مجلس  :96 المادة

الدرجة الثانية, و تحسب مدة تنفيذ هذه الإجراءات في مدة التأديب بالنسبة لحالات الغش و المخالفات من 

 العقوبات.

 خــاصــة أحكــام :تاسعال بابال -12

ت طابع عند صدور قوانين أو تشريعات أو تعليمات ذا إلزاميةيعدل هذا النظام الداخلي بصفة  :97المادة

 .متى استدعت الضرورة ذلك الداخلي النظام أحكام تعديل اقتراحات تقدم حد أحكامه،لأ وطني مناقضة 

 .تاحةلما الوسائل بكل نشره على وتعمل الجامعيةالأسرة  أفراد جميعبإعلام  درسةلما إدارة تلزم :98المادة

 الإدارة. مجلس من طرف ليهع المصادقة بعديسري هذا القانون الداخلي  :99المادة
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 التشريعات ذات الصلة -حــقمل  -13

  القانون و المتضمن ،2006 سنة يوليو  15 الموافق 1427 عامالأولى  جمادى 19 فيالمؤرخ  06-03  رقمالأمر 

 .العمومية للوظيفة العام يالأساس 

 القانون  د، يحد2016 سنة يونيو  14 الموافق 1437 عام رمضان 9 في مؤرخ 16-176 رقم تنفيذي مرسوم 

 العليا للمدرسة النموذجيالأساس ي 

  العلمي للمدرسة خارج الجامعة. المجلس، يحدد كيفيات سير 2009فبراير  4قرار مؤرخ في 

  حسب الرتب ضمن  الأساتذةعن  المنتخبين الممثلين، يحدد مقاييس توزيع 2009فبراير  4قرار مؤرخ في

 الجامعة. خارج بالمدرسةاللجنة العلمية للقسم 

 يتضمن2008 سنة مايو  03 الموافق 1429 عام الثاني ربيع 27 في مؤرخ 08-130 رقم تنفيذي مرسوم، 

 .الباحثبالأستاذ  الخاصالأساس ي  القانون 

  الباحث. للأستاذيحدد الحجم الساعي للتدريس  2016جويلية  28مؤرخ في  929قرار رقم 

  التعليم مؤسسات في التأديبيةالمجالس  إحداث ،يتضمن2014 سنة جوان 11 فيالمؤرخ  371 رقم قرار 

 .الجامعات لدى سيرها و  تشكيلها يحدد و  ليالعا

 يتضمن2010 سنة مايو  5 الموافق 1431 عامالأولى  جمادى 20 في مؤرخ 133 10- رقم تنفيذي مرسوم، 

 الخاصة بالتعليم العالي للأسلاك المنتمين بالموظفين الخاصالأساس ي  القانون 

  الأماكن، يحدد 2001سبتمبر سنة  24 الموافق 1422رجب عام  6مؤرخ في  01-285مرسوم تنفيذي رقم 

 .المنعكيفيات تطبيق هذا  و  العمومية التي يمنع فيها تعاطي التبغ

  و  التدخين أخطار  حول  التوعية و  للوقاية ةإنشاء لجن ،يتضمن2016 ماي 30 في مؤرخ 499 رقم قرار 

 .تشكيلتها و  مهامها تحديد

  المؤسسات، يحدد كيفيات تطبيق منع تعاطي تبغ التدخين في 2016جوان  21مؤرخ في  725قرار رقم 

 والبحث العلمي. والهياكل التابعة لقطاع التعليم العالي

  يحدد 1997مارس سنة  9 الموافق 1417مؤرخ في أول ذي القعدة عام  97-59مرسوم تنفيذي رقم ،

التنفيذي رقم  المرسومالعمومية، متمم  والإدارات المؤسسات تنظيم ساعات العمل وتوزيعها في قطاع

-244التنفيذي رقم  بالمرسوم ، معدل2007يوليو سنة  24 الموافق 1428رجب عام  9مؤرخ في  226-07

 2009يوليو سنة . 2 الموافق 1430رجب عام  29مؤرخ في  09

  يتعلق بالوقاية من 1990فبراير سنة  6 الموافق 1410رجب عام  10في  المؤرخ 90-02قانون رقم ،

 91-27، معدل ومتمم بالقانون رقم الإضرابوممارسة حق  النزاعات الجماعية في العمل وتسويتها

 .1991ديسمبر سنة  21 الموافق 1412جمادى الثانية عام  14في  المؤرخ

  يتعلق بكيفيات 1990يونيو سنة  2 الموافق 1410ذي القعدة عام  9في  ؤرخالم 90-14قانون رقم ،

 1412جمادى الثانية عام  14في  المؤرخ 91-30رقم  ممارسة الحق النقابي، معدل ومتمم بالقانون 

 الموافق 1417 محرم عام 23في  المؤرخ 96-12رقم  بالأمر ، معدل ومتمم 1991ديسمبر سنة  21 الموافق

 يونيو سنة 10

  يتعلق بحماية 1995سبتمبر سنة  25 الموافق 1416ربيع الثاني عام  30مؤرخ في  95-24أمر رقم ،

 فيها. الأشخاصالعمومية وأمن  الأملاك
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 يتعلق 1993سبتمبر سنة  22 الموافق 1414ربيع الثاني عام  6مؤرخ في  93-206مرسوم تنفيذي رقم ،

 العمومية. المؤسساتوالهيئات العمومية وكذا في والإدارات  المؤسساتفي  والمراقبةبالوقاية 

 

 


